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マネジメント心理学が
生まれた背景

。すまれか聞で業企のく多が声う言と」うましてめ辞にぐす、く弱がち持気「、」いなか動らか分自がるやばれれわ言、は員社い若の近最「　
。すまれか聞くよに常非も声う言と」いなれらて育。いなえ使く手上を下部はーャジーネマの近最「、方一

ーラドア・ドッレフルア、るあでけ分草たし究研らか点視的学理心を」係関のと人と人な全健「、ていつに」トンメジネマ「の門部、はで座講のこ　
の考えを中心に、現代のマネジメントの問題点や、求められるスタイル、部門内の信頼関係の築き方、活気ある職場の作り方、部下育成、指導
の方法などについて、わかりやすく紹介いたします。

アドラー心理学について

お申込み方法

　アドラー心理学は、20世紀の前半にオーストリアの精神科医アルフレッド・アドラーによって創設された臨床心理学の体系です。
　アドラーの心理学は、人間の行動の原因を探り、人間を要素に分けて考え、環境の影響を免れることができない存在としてみなす心理学の
対極にあります。アドラー心理学の基本的な考え方（理論）の概略は、以下のとおりです。

1.インターネット → 右記QRコードを読み込み、メールフォームの項目をご入力下さい。
　　　　　　　　  ※読み込めない場合は下記ＵＲＬからもお申込みいただけます。
　　　　　　　　　  https://ws.formzu.net/fgen/S58412059/
2.ファックス → 下記の項目をご記入の上、ＦＡＸをお送り下さい。
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FAX:050-6865-2711 
「マネジメントに生かすアドラー心理学」岩井 俊憲 沖縄特別講演会
　　　　　　　参加申込書

　　　1. 人間の行動には目的がある（目的論）
　　　2. 人間を分割できない全体の立場から捉えなければならない（全体論）
　　　3. 人間は、自分流の主観的な意味づけを通して物事を把握する（認知論）
　　　4. 人間のあらゆる行動は 、対人関係である（対人関係論）
　　　5. 人間は、自分の行動を自分で決められる（自己決定性）
　　　6. 人間の生き方には、その人特有のスタイルがある（ライフ･スタイル）

　アドラー心理学は、現代のさまざまな問題に具体的な 解決策を与える実践的な心理学として、臨床現場はもちろんのこと、学校や家庭や
企業でも、すでに有効に活用されています。


